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Le conseil d'administration dispose notamment des pouvoirs suivants:
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- convocation des assemblées générales ;

- établissement des comptes sociaux et du rapport annuel de gestion ;

- autorisation des conventions passées entre la société et un administrateur ;

- transfert de siége social dans le méme département ou un département limitrophe ;

- cooptation d'administrateurs ;

- nomination et révocation du président du conseil d’administration, du directeur général,
des directeurs généraux délégués ;

- répartition des jetons de présence ;

- décision d’émission de titres participatifs ;

- décision d’émission d’obligations ;

- autorisation préalable de cautions, avals et garanties.

Sans que les intéressés prennent part a la décision, il fixe les rémunérations et avantages attribués
au président et, s'il y a lieu, au directeur général et au directeur général délégué ou a
I’'administrateur exercant une délégation temporaire des fonctions de président.

Article 19 : Président et Directeur Général

20.1 Dispositions communes

La démission, le non-renouvellement ou la révocation des fonctions de président, ou du directeur
général, ne portent atteinte ni au contrat de travail éventuellement conclu par le ou les intéressés
avec la coopérative, ni aux autres relations résultant de la double qualité d’associé coopérateur.

20.2 Président
20.2.1 Désignation

Le conseil d’administration élit, parmi ses membres, un président qui doit étre une personne
physique et 4gé de moins de soixante-dix ans. Lorsqu’en cours de mandat il atteint la limite d'age,
il est réputé démissionnaire d’office et il est procédé a son remplacement.

Le président est nommé pour la durée restant a courir de son mandat d’administrateur ; il est
rééligible. Il peut étre révoqué a tout moment par le conseil d’administration.

20.2.2 Pouvoirs

Le Président du conseil d’administration organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend
compte a l'assemblée générale. Il a, notamment, le pouvoir de convoquer le conseil
d’administration a la requéte de ses membres dans les conditions énumérées a I'article 19.3 et du
directeur général s'il en est désigné un. Il communique aux commissaires aux comptes les
conventions autorisées par le conseil. Il transmet aux administrateurs et commissaires aux

comptes la liste et I'objet des conventions courantes conclues a des conditions normales.

Il transmet les orientations aussi bien sociales qu’économiques, contrdle la bonne gestion, et la
mise en ceuvre des orientations définies par le conseil d’administration.

Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure, en particulier, que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.
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Les pouvoirs et obligations liés aux opérations d’augmentation de capital et de procédure d’alerte,
ainsi qu’aux opérations n’entrant pas dans le fonctionnement régulier de la société sont exercés
par le Président dans les conditions prévues par le Code de commerce.

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le président du conseil
d'administration, les dispositions relatives au directeur général lui sont applicables.

20.2.3 Délégations

Dans le cas ol le Président serait dans I'impossibilité d’exercer ses fonctions, notamment pour
cause d’absence, il peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un administrateur. Cette

délégation doit toujours étre donnée pour un temps limité.
Si le Président est dans lincapacité d’effectuer lui-méme cette délégation, le conseil
d’administration peut y procéder dans les mémes conditions.

Le Président ou le conseil d’administration peuvent en outre confier tous mandats spéciaux a
toutes personnes, appartenant ou non au conseil, pour un ou plusieurs objets déterminés.

20.3 Directeur général
20.3.1 Désignation

Conformément aux dispositions de I'article L.225-51-1 du code de commerce, la direction générale
de la société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil d’administration,
soit par une autre personne physique nommée par le conseil d’administration et portant le titre de

directeur général.

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de président et de
directeur général, il procéde a la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat qui
ne peut excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération au titre de son mandat

social et, le cas échéant, limite ses pouvairs.
Le directeur général doit étre associé ou non et 4gé de moins de soixante-cing ans. Lorsqu’en
cours de mandat, cette limite d’age est atteinte, il sera réputé démissionnaire d’office et il sera

procédé a son remplacement.

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil. §'il est administrateur, ses
fonctions de directeur général prennent fin avec l'arrivée a expiration de son mandat

d’administrateur.

Un ou plusieurs directeurs généraux délégués peuvent étre désignés, sur sa proposition, pour
I'assister.

20.3.2 Pouvoirs
Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la société, dans les limites de 'objet social et sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux assemblée d’associés et au conseil d’administration. Le conseil d’administration
peut limiter ses pouvoirs, mais cette limitation n’est pas opposable aux tiers.

Il assure la direction de I'ensemble des services et le fonctionnement régulier de la société. Il
représente et engage la société dans ses rapports avec les tiers.
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La société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de |'objet
social de la société, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Les cautions, avals et garantie doivent faire I'objet d’une autorisation préalable du conseil
d’administration.

20.4 Directeur général délégué

Le conseil peut, sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le
président du conseil d’administration ou par une autre personne, désigner un directeur géneral
délégué dont, en accord avec le directeur général, il fixe I'étendue et la durée de son mandat.

A I'égard des tiers, le directeur général délégué dispose des mémes pouvoirs que le directeur
général.

Le directeur général délégué doit étre une personne physique, associée ou non et dgée de moins
de soixante-cing ans. Lorsqu’en cours de fonctions, cette limite d'dge est atteinte, il est réputé
démissionnaire d’office.

Le directeur général délégué est révocable a tout moment par le conseil d’administration, sur
proposition du directeur général. S'il est administrateur, ses fonctions de directeur général
délégué prennent fin avec I'arrivée a expiration de son mandat d’administrateur.

En cas de cessation des fonctions ou d’empéchement, de décés, de démission ou de révocation du
directeur général et, sauf décision contraire du conseil d’administration, le directeur général
délégué conserve ses fonctions jusqu’a la nomination du nouveau directeur général. Le Conseil
peut prendre la décision, conformément aux dispositions de l'article L.225-55 al 2 du code de
commerce, de mettre fin aux fonctions du directeur général délégué avant méme que le nouveau
directeur général soit nommé, sans que celui puisse étre considéré comme une révocation sans
juste motif.
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TITREV
ASSEMBLEES GENERALES

Article 20 : Nature des assemblées

Les assemblées générales sont : ordinaire annuelle, ordinaire réunie extraordinairement, ou
extraordinaire.

Le conseil d’administration fixe les dates et lieux de réunion des différentes assemblées.

Article 21 : Dispositions communes et générales

22.1 Composition

L'assemblée générale se compose de tous les associés y compris ceux admis au sociétariat au cours
de I'assemblée dés qu'’ils auront été admis a participer au vote.

éme

La liste des associés est arrétée par le conseil d’administration le 16°™ jour qui précéde la réunion

de I'assemblée générale.
20.5 Convocation et lieu de réunion
Les associés sont convoqués par le conseil d’administration.

A défaut d’étre convoquée par le conseil d’administration, I'assemblée peut également étre

convoquée par :

- les commissaires aux comptes ;

- un mandataire de justice désigné par le tribunal de commerce statuant en référé, a la
demande, soit de tout intéressé ou du comité d’entreprise en cas d’urgence, soit d’'un ou
plusieurs associés réunissant au moins 5 % du capital social ;

- un administrateur provisoire ;

- le liquidateur.

La premiére convocation de toute assemblée générale est faite par lettre simple ou courrier
électronique adressé aux associés quinze jours au moins a l'avance. Sur deuxiéme convocation, le
délai est d’au moins dix jours.

A

La convocation électronique est subordonnée & l'accord préalable des associés et a la
communication de leur adresse électronique. Il est possible de revenir a tout moment sur cet
accord en en informant le conseil d’administration par lettre recommandée avec demande d’avis

de réception.
Les délais ne tiennent pas compte du jour de I'envoi de la lettre.

La lettre de convocation mentionne expressément les conditions dans lesquelles les associés
peuvent voter a distance.
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Les convocations doivent mentionner le lieu de réunion de I'assemblée. Celui-ci peut étre le siege
de la société ou tout autre local situé dans le méme département, ou encore tout autre lieu
approprié pour cette réunion.

20.6 Ordre du jour

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Il y est porté les propositions émanant du conseil d’administration et les points ou projets de
résolution qui auraient été communiquées vingt-cing jours au moins a l'avance par le comité

d’entreprise ou par un ou plusieurs associés représentant au moins 5 % du capital si le capital
social est au plus égal a 750 000 euros.

20.7 Bureau:
L'assemblée est présidée par le président du conseil d’administration, a défaut par le doyen des
membres de 'assemblée. Le bureau est composé du Président et de deux scrutateurs acceptants.

Le bureau désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

En cas de convocation par un commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par les
liquidateurs, I'assemblée est présidée par celui ou par 'un de ceux qui 'ont convoquée.

20.8 Feuille de présence

Il est tenu une feuille de présence comportant les noms, prénom et domicile des associés, le
nombre de parts sociales dont chacun d'eux est propriétaire et le nombre de voix dont ils
disposent.

Elle est signée par tous les associés présents, tant pour eux-mémes que pour ceux qu'ils peuvent
représenter. Elle est certifiée par le bureau de I'assemblée, déposée au siege social et
communiquée a tout requérant.

20.9 Délibérations
Il ne peut étre délibéré que sur les questions portées a l'ordre du jour. Néanmoins, I'assemblée

peut, a tout moment, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement,
méme si la question n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

20.10 Modalités de Votes

La nomination des membres du conseil d’administration est effectuée a bulletins secrets. Pour
toutes les autres questions il est procédé a des votes a main levée, sauf si le bureau de I'assemblée
ou la majorité de celle-ci décide qu'il y a lieu de voter a bulletins secrets.

20.11 Droit de vote et vote a distance

Chaque associé a droit de vote dans toutes les assemblées avec une voix. Les abstentions, les votes
blancs et les bulletins nuls sont considérés comme des votes hostiles a I'adoption de la résolution.
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Tout associé peut voter a distance dans les conditions suivantes : a compter de la convocation de
I’assemblée, un formulaire de vote a distance et ses annexes sont remis ou adressés, aux frais de la
société, 3 tout associé qui en fait la demande par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

La société doit faire droit a toute demande déposée ou regue au siége social au plus tard six jours
avant la date de réunion. Le formulaire de vote a distance doit comporter certaines indications
fixées par les articles R.225-76 et suivants du code de commerce. Le formulaire doit informer
I'associé de facon trés apparente que toute abstention exprimée dans le formulaire ou résultant
de I'absence d'indication de vote sera assimilée a un vote défavorable a I'adoption de la
résolution. Le formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de
procuration. Dans ce cas, ce sont les dispositions de I'article R.225-78 du Code de commerce qui
sont applicables.

Sont annexés au formulaire de vote a distance les documents prévus a l'article R.225-76 du Code
de commerce.

Le formulaire de vote a distance adressé a I'associé pour une assemblée vaut pour toutes les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Les formulaires de vote par correspondance doivent étre regus par la société trois jours avant la
réunion.

Le droit de vote de tout associé en retard dans la libération de ses parts sociales est suspendu 30
jours aprés mise en demeure par le conseil d’administration et ne reprend que lorsque la
libération est a jour.

20.12 Procés-verbaux

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des procés-verbaux établis par les

membres du bureau et signés par eux.
Ils sont portés sur un registre spécial tenu au siége social dans les conditions réglementaires.

Si, a défaut du quorum requis, une assemblée ne peut délibérer régulierement, il en est dressé
procés-verbal par le bureau de ladite assemblée.

20.13 Effet des délibérations

L'assemblée générale régulierement convoquée et constituée représente l'universalité des
associés et ses décisions obligent méme les absents, incapables ou dissidents.

20.14 Pouvoirs

Un associé empéché de participer personnellement a I'assemblée générale ne peut se faire
représenter que par un autre associé, son conjoint ou son partenaire de Pacs.

Les pouvoirs adressés a la coopérative sans désignation d'un mandataire sont comptés comme
exprimant un vote favorable a I'adoption des seules résolutions présentées ou soutenues par le
conseil d’administration, et défavorable a I'adoption des autres projets de résolutions.
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Article 22 : Assemblée générale ordinaire

23.1 Quorum et majorité

Le quorum requis pour la tenue d’une assemblée générale ordinaire est :
e sur premiére convocation, du cinquiéme des associés ayant droit de vote. Les associés
ayant voté a distance ou donné procuration sont considérés comme présents.
e si ce quorum n'est pas atteint, une deuxiéme assemblée est convoquée. Elle délibere
valablement, quel que soit le nombre d'associés présents ou représentés, mais seulement
sur le méme ordre du jour.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix des associés présents ou représentés.

23.2 Assemblée générale ordinaire annuelle
23.2.1 Convocation

L'assemblée générale ordinaire annuelle se tient dans les six mois de la cl6ture de I'exercice.

23.2.2 Réle et compétence
L’assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions autres que celles qui sont réservées a la
compétence de I'assemblée générale extraordinaire par la loi et les présents statuts.

Elle exerce les pouvoirs qui lui sont conférés par la loi et notamment :

e approuve ou redresse les comptes,

o fixe les orientations générales de la coopérative,

e agrée les nouveaux associés,

e élit les membres du conseil d’administration et peut les révoquer, fixe le montant des
jetons de présence,

e approuve les conventions passées entre la coopérative et un ou plusieurs membres du
conseil d’administration,

e désigne les commissaires aux comptes

e ratifie I'affectation des excédents proposée par le conseil d’administration conformément
aux présents statuts,

e donne au conseil d’administration les autorisations nécessaires au cas ol les pouvoirs de
celui-ci seraient insuffisants,

e autorise I'acquisition d’un bien appartenant a un associé. Si cette acquisition a lieu dans les
deux ans suivant 'immatriculation et si ce bien a une valeur égale a au moins 1/10éme du
capital social, le président du conseil d’administration demande au tribunal de commerce
la désignation d’un commissaire chargé d’apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce
bien. Le rapport du commissaire est mis a la disposition des associés. L'assemblée statue
sur I"évaluation du bien & peine de nullité de I'acquisition. Le vendeur n’a pas de voix
délibérative, ni pour lui, ni comme mandataire.

23.3 Assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement

L'Assemblée Générale Ordinaire réunie extraordinairement examine les questions dont la solution
ne souffre pas d'attendre la prochaine Assemblée Générale annuelle.

Article 23 : Assemblée générale extraordinaire
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24,1 Quorum et majorité

Le quorum requis pour la tenue d’une assemblée générale extraordinaire est, en application des
dispositions de I'article L.225-96 du Code de commerce et des dispositions statutaires permettant
de fixer un quorum plus élevé :
e sur premiére convocation, du tiers des associés ayant droit de vote. Les associés ayant voté
par correspondance ou donné procuration sont considérés comme présents.
e si ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle assemblée peut délibérer valablement si le
quart des associés ayant droit de vote sont présents ou représentés a I'assemblée.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée de deux mois au plus en
continuant d'obéir aux mémes régles de convocation et de quorum.

Les délibérations de I'assemblée générale extraordinaire sont prises a la majorité des deux tiers
des voix des associés présents ou représenteés.

24.2 Role et compétence

L’assemblée générale extraordinaire des associés a seule compétence pour modifier les statuts de
la Scic. Elle ne peut augmenter les engagements statutaires des associés.

L'assemblée générale extraordinaire peut :

e exclure un associé qui aurait causé un préjudice matériel ou moral a la coopérative,

e modifier les statuts de la coopérative,

e transformer la Scic en une autre société coopérative ou décider sa dissolution anticipée ou
sa fusion avec une autre société coopérative,

e créer de nouvelles catégories d’associés.

TITRE VI
COMMISSAIRES AUX COMPTES — REVISION COOPERATIVE

Article 24 : Commissaires aux comptes

L'assemblée générale ordinaire désigne un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire
suppléant.

La durée des fonctions des commissaires est de six exercices. Elles sont renouvelables.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les
articles L.225-218 a L.225-235 du Code de commerce.

Ils sont convoqués a toutes les réunions du conseil d’administration qui examinent ou arrétent les
comptes annuels ou intermédiaires ainsi qu’a toutes les assemblées d'associés.

La convocation est faite par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Statuts Scic SA 8 FAB LAB Dréme \(
2
D



Article 25 : Révision coopérative

La coopérative fera procéder tous les 5 ans a la révision coopérative prévue dans les conditions
fixées par l'article 13 du décret n° 2002-241 du 21 février 2002 renvoyant au décret n° 84-1027 du
23 novembre 1984.

TITRE ViI
COMPTES SOCIAUX — EXCEDENTS - RESERVES

Article 26 : Exercice social

L’exercice social commence le 1¥" janvier et finit le 31 décembre Toutefois, le premier exercice
commencera a compter de I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des
sociétés pour se terminer le 31 décembre 2014.

Article 27 : Documents sociaux

L'inventaire, le bilan, le compte de résultats de la coopérative sont présentés a I'assemblée en
méme temps que les rapports du Président.

Conformément a l'article R.225-89 du Code de commerce, a compter de la convocation de
I'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de 15 jours qui précede la
date de réunion, tout associé a le droit de prendre connaissance de certaines documents au siege
social ou au lieu de la direction administrative, et notamment :

e |e bilan;

e le compte de résultat et I'annexe ;

e |es documents annexés le cas échéant a ces comptes ;

e un tableau d’affectation de résultat précisant notamment |'origine des sommes dont la

distribution est proposée.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes un mois au moins avant la
date de convocation de I'assemblée générale ordinaire annuelle. Ils sont présentés a cette
assemblée en méme temps que les rapports du conseil d’administration et des commissaires aux
comptes.
Jusqu'au cinquiéme jour inclusivement avant |'assemblée, I'associé peut demander que les mémes
documents lui soient adressés.

Article 28 : Excédents

Les excédents nets sont constitués par les produits de l'exercice majorés des produits
exceptionnels et sur exercices antérieurs et diminués des frais, charges, amortissements,
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provisions et impodts afférents au méme exercice, ainsi que des pertes exceptionnelles ou sur
exercices antérieurs et des reports déficitaires antérieurs.

La décision d’affectation et de répartition est prise par le conseil d’administration et ratifiée par la
plus prochaine assemblée des associés.

Le conseil d’administration et I'assemblée des associés sont tenus de respecter la regle suivante :

e 15 % sont affectés a la réserve légale, qui recoit cette dotation jusqu'a ce quelle soit égale
au montant le plus élevé atteint par le capital ;

e 50 % au minimum des sommes disponibles aprés la dotation a la réserve légale sont
affectés a une réserve statutaire ;

e |l peut étre distribué un intérét aux parts sociales dont le montant sera déterminé par
I'assemblée générale sur proposition du conseil d’administration et qui ne peut excéder les
sommes disponibles aprés dotations aux réserves légale et statutaire. Il ne peut étre
supérieur au taux moyen de rendement des obligations des sociétés privées publié par le
ministére chargé de I'économie en vigueur. Toutefois, les subventions, encouragements et
autres moyens financiers versés a la société par les collectivités publiques, leurs
groupements et les associations ne sont pas pris en compte pour le calcul de I'intérét versé
aux parts sociales et, le cas échéant, des avantages ou intéréts servis en application des
articles 11 et 11bis de la loi du 10 septembre 1947.

Les parts sociales ouvrant droit a rémunération sont celles qui existaient au jour de la
cléture de I'exercice et qui existent toujours a la date de I'assemblée générale ordinaire

annuelle.

Le versement des intéréts aux parts sociales a lieu au plus tard neuf mois apreés la cloture
de I'exercice.

Article 29 : Impartageabilité des réserves

Quelle que soit leur origine ou leur dénomination, les réserves ne peuvent jamais étre incorporées
au capital et donner lieu a la création de nouvelles parts ou a |'élévation de la valeur nominale des
parts, ni étre utilisées pour libérer les parts souscrites, ni étre distribuées, directement ou
indirectement, au cours de la vie de la coopérative ou a son terme, aux associés ou travailleurs de
celle-ci ou a leurs héritiers et ayants droit.

Les dispositions de I'article 15, des 3™ et 4°™ alinéas de I'article 16 et I'alinéa 2 de |'article 18 de
la loi 47-1775 du 10 septembre 1947 ne sont pas applicables a la Scic.
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TITRE VIII
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

Article 30 : Perte de la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, |'actif net devient inférieur a la
moitié du capital social, le conseil d’administration doit convoquer I'assemblée générale a l'effet
de décider s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la coopérative ou d'en poursuivre I'activité. La
résolution de 'assemblée fait I'objet d’une publicité.

Article 31 : Expiration de la coopérative — Dissolution

A l'expiration de la coopérative, si la prorogation n'est pas décidée, ou en cas de dissolution
anticipée, I'assemblée générale régle la liquidation conformément a la loi et nomme un ou
plusieurs liquidateurs investis des pouvoirs les plus étendus.

Aprés |'extinction du passif et paiement des frais de liquidation et, s'il y a lieu, des répartitions
différées, les associés n'ont droit qu‘au remboursement de la valeur nominale de leurs parts, sous

déduction, le cas échéant, de la partie non libérée de celles-ci.

Le boni de liquidation sera attribué par décision de I'assemblée générale soit a d’autres
coopératives ou unions de coopératives, soit a des ceuvres d’intérét général ou professionnel.

Article 32 : Arbitrage

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de la vie de la coopérative ou de sa
liquidation, soit entre les associés ou anciens associés et la coopérative, soit entre les associés ou
anciens associés eux-mémes, soit entre la coopérative et une autre société coopérative d’intérét
collectif ou de production, au sujet des affaires sociales, notamment de I'application des présents
statuts et tout ce qui en découle, ainsi qu'au sujet de toutes affaires traitées entre la coopérative
et ses associés ou anciens associés ou une autre coopérative, seront soumises a |'arbitrage de la
commission d’arbitrage de la CG Scop, sous réserve de I'adhésion de la société a la Confédération
Générale des Scop.

Les sentences arbitrales sont exécutoires, sauf appel devant la juridiction compétente.

Pour l'application du présent article, tout associé doit faire élection de domicile dans le
département du siége et toutes assignations ou significations sont régulierement données a ce
domicile. A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites
au parquet de Monsieur Le Procureur de la République, prés le tribunal de grande instance du
siege de la coopérative.
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TITRE IX
ACTES ANTERIEURS A L'IMMATRICULATION — IMMATRICULATION —
NOMINATION DES PREMIERS ORGANES

Article 33 : Immatriculation

La société jouira de la personnalité morale a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Article 34 : Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Il a été accompli, dés avant ce jour, par Mme Carole Thourigny pour le compte de la société en
formation les actes énoncés dans un état annexé aux présentes indiquant pour chacun d'eux
I'engagement qui en résultera pour la société, ledit état ayant été tenu a la disposition des
associés trois jours au moins avant la signature des présents statuts.

Les soussignés déclarent approuver ces engagements et la signature des statuts emportera reprise
de ces engagements par la société lorsque celle-ci sera immatriculée au Registre du commerce et
des sociétés.

Article 35 : Mandat pour les actes 3 accomplir pour le compte de la société en
cours d’'immatriculation

Dés a présent, les soussignés décident la réalisation immédiate, pour le compte de la société, de
différents actes et engagements. A cet effet, tout pouvoir est expressément donné a Mme Carole
Thourigny associé, a l'effet de réaliser lesdits actes et engagements jusqu’a la date de
I'immatriculation de la société. lls seront repris par la société des son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés et seront considérés comme ayant été accomplis par elle depuis leur
origine. Les pouvoirs a cet effet font I'objet d’'une annexe aux présentes.

Tous pouvoirs sont donnés & Mme Carole Thourigny pour procéder aux formalités de dépdt et
publicité requises pour I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

Article 36 : Frais et droits

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites incomberont
conjointement et solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la
société soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

A compter de son immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par la société qui devra
les amortir avant toute distribution d’excédents de gestion, et au plus tard dans le délai de cing
ans.

Article 37 : Nomination des premiers administrateurs

Sont désignés comme premiers administrateurs pour une durée de trois ans :
1. M. Bertrand Vignau-Lous

2. Mme Carole Thourigny

3. M. Frangois Bouis
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4. Mme Caroline Arbogast

5. Association Pble numérique, représentée par M. Frédéric Bise

6. Association Machins Machines, représentée par M. Nicolas Nolibos

7. Association LOAD, représentée par M. Sébastien Jean

8. Association Université de I’Avenir, représentée par M. Eric Chevillard

9. Association Kasciopée, représentée par M. Jean Roche

10. Association NODA Design, représentée par M. Patrick Bihan Faou

11. SCOP Solstice, représentée par M. Henri Nantillet son co-gérant

12. Société les délices du Bompart, représentée par Mme Claire Tincelin Salomon
13. Société I-Dromel Services, représentée par M. Jean-Louis Touchard

14, Société Marel, représentée M. Gaél Marchand Fallot

Leur mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale ordinaire ayant statué sur les comptes
de I'exercice 2016.

Article 38 : Nomination des commissaires aux comptes

Les premiers commissaires aux comptes nommeés sont :
-  Mme Nadine Saroul, du cabinet Guiguard Veyret, est nommé en qualité de commissaire
aux comptes titulaire ;
- M. Christian Jouin, du cabinet Veyret est nommé en qualité de commissaire aux comptes
suppléant.

Fait 3 Oua.,\( e ol fee 2lh

En autant d’originaux que requis par la loi, dont 5 pour I'enregistrement, la société, et le dépot au
RCS.
Signature des associés ;

Noms, Prénoms, réseau social Qualité Signatures (Précédée de la
mention lu et approuvé)
M. Bertrand Vignau-Lous Administrateur (e o e e .
Mme Carole Thourigny Administrateur R E W..,——ni
(_-.z@o( >

9 i O
M. Francois Bouis Administrateur ’/(4. P
Mme Caroline Arbogast Administrateur
M. Frédéric Bise Administrateur, O el Tprar
(Association Péle numérique) Président du CA
M. Nicolas Nolibos Administrateur (o oy Ve

(Association Machins Machines)

M. Sébastien Jean Administrateur 2u e! P /ra',f,w

(Association LOAD)
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M. Eric Chevillard Administrateur tu (.“/J WD
(Association Université de I'Avenir) %g/

M. Jean Roche Administrateur -

(Association Kasciopéd) }ﬂ M
M. Patrick Bihan Faou Administrateur e "' lé’P"‘GL L

Association NODA Design

\,u\_n L \“‘—

M. Henri Nantillet son co-gérant Administrateur M éy &

(SCOP Solstice)

Mme Claire Tincelin Salomon Administrateur

(Société les délices du Bompart) M

M. Jean-Louis Touchard Administrateur b &Y appoust

(Société I-Dromel Services) .
N

M. Gaél Marchand Fallot Administrateur

(Société Marel)

Enregistré & |
Le 03/03/2014 Bordereau n®

: Exonéré

ZE10 euro
10 euro

L¢ Comptable des Impdts

2014/534 Case n°l

Pénalités :

SIE DE VALENCE SUD - POLE ENREGISTREMENT

V{.
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Annexe 2
Mandat pour les actes a accomplir pour le compte
de la société en cours de formation

Je soussigné(e), : Frédéric BISE
(Nom de naissance suivi du nom d'usage pour les femmes mariées)

Demeurant : Charbonelon, 26770 Rousset les Vignes

agissant en qualité de : Président

donne pouvoir a : Carole Thourigny

demeurant : Rue Courre commeére, 26400 Crest,

pour effectuer en mon nom, toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises de la
Chambre de commerce et d’Industrie et au greffe du Tribunal de commerce de Romans, déposer toutes

piéces justificatives requises et signer tous documents ou imprimés se rapportant a ma demande :

- d'immatriculation
- d'inscription modificative
- de radiation
()alachambre de commerce et d’industrie de Valence,
() au Registre du Commerce et des Sociétés et partout ol besoin sera.

Faita Crest
Le, 26 février 2014

Signature du mandant Signature du mandataire
Précédée de la mention manuscrite Précédée de la mention manuscrite
« Bon pour mandat » « Bon pour acceptation du mandat »

\/.
b po msghelin
fe Ne—det

Mandant : celui qui donne le mandat
Mandataire : celui qui accomplit I'acte selon la volonté du mandant
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